Załącznik 

do uchwały Nr XXXII/223/06                                                                                  
Rady Gminy w Sterdyni 

z dnia 11 sierpnia 2006r.  

S T A T U T

GMINNEGO ZESPOŁU EKONOMICZNEJ OBSŁUGI
PLACÓWEK OŚWIATOWYCH W STERDYNI

Rozdział  I
Postanowienia ogólne

§ 1.
Gminny Zespół Ekonomicznej Obsługi Placówek Oświatowych w Sterdyni zwany dalej „Zespołem” został utworzony na podstawie uchwały Nr XIV/69/95 Rady Gminy w Sterdyni z dnia 28 grudnia 1995 roku w sprawie powołania Gminnego Zespołu Ekonomicznej Obsługi Placówek Oświatowych w Sterdyni.

§ 2.
Zespół działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty,
   (Dz.U.z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z późn. zm.)

2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym,
   (Dz.U.z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.)

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych,
   (Dz.U. z 2005r. Nr 249 poz. 2104 z późn. zm.)

4) ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych,
   (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1593 z późn. zm.)

5) niniejszego statutu. 
§ 3.
Obszarem działania Zespołu jest teren Gminy Sterdyń.

§ 4.
Siedzibą Zespołu jest miejscowość Sterdyń.

§ 5.
Zespół używa pieczęci podłużnej z napisem:

                 Gminny Zespół Ekonomicznej    

                Obsługi Placówek Oświatowych

                                w Sterdyni 

                            08-320 Sterdyń 

§ 6.
Bazę lokalową i materiałowo-techniczną Zespołu zapewnia Gmina Sterdyń.
Rozdział  II
Organizacja i zarządzanie Zespołem

§ 7.
1. Zespołem kieruje Kierownik.
2. Kierownik jest odpowiedzialny za realizację zadań Zespołu oraz sprawuje bezpośredni nadzór nad:

    1) głównym księgowym

    2) samodzielnym referentem ds. finansowych

3. Kierownika Zespołu zatrudnia i rozwiązuje z nim stosunek pracy Wójt Gminy Sterdyń.
4. Wynagrodzenie dla Kierownika Zespołu ustala Wójt Gminy Sterdyń.
5. Wynagrodzenie dla pracowników Zespołu ustala Kierownik Zespołu.
6. W razie nieobecności Kierownika obowiązki pełni Główny Księgowy.
§ 8.
Liczbę etatów i rodzaje stanowisk w Zespole określa Regulamin Organizacyjny ustalony przez Kierownika w uzgodnieniu z Wójtem Gminy.

Rozdział  III

Zadania Zespołu

§ 9.
Zespół prowadzi obsługę ekonomiczną i finansowo-księgową szkół podstawowych, oddziałów przedszkolnych, przedszkoli i gimnazjum na terenie gminy Sterdyń zwanej w dalszej części  niniejszego statutu „jednostkami oświatowymi”.
§ 10.
Do zadań Zespołu należy w szczególności :

1) opracowywanie we współpracy z dyrektorami jednostek oświatowych planów finansowych szkół i przedszkoli,
2) opracowywanie zbiorczych analiz ekonomicznych oraz informacji w zakresie zadań oświatowych,
3) obsługa  finansowo-księgowa jednostek oświatowych a w szczególności:

a) przygotowywanie i organizowanie wypłat wynagrodzeń,
b) naliczanie i przekazywanie składek na ubezpieczenia społeczne i fundusz pracy,
c) naliczanie i przekazywanie podatku dochodowego od osób fizycznych i prawnych,
d) ewidencjonowanie danych dotyczących realizacji wynagrodzeń wraz z pochodnymi,
e) realizacja wypłat Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych  na podstawie decyzji dyrektorów jednostek oświatowych,
f) realizacja wypłat wynikających z Karty Nauczyciela np. dodatku wiejskiego, mieszkaniowego,
4) prowadzenie rachunkowości finansów publicznych zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie,
5) zapewnienie prawidłowej gospodarki finansowej,
6) organizowanie wspólnie z dyrektorami jednostek oświatowych dowożenia uczniów,
7) obsługa finansowo-księgowa pomocy uczniom np. stypendia, wyprawki szkolne,
8) obsługa finansowa dożywiania uczniów,
9) sprawowanie nadzoru nad jednostkami oświatowymi w zakresie spraw finansowych i administracyjnych,
10) wykonywanie innych zadań zleconych przez Wójta Gminy w ramach przekazanych środków finansowych budżetu lub dotacji otrzymanych z zewnątrz o ile odrębne przepisy, postanowienia lub umowy nie stanowią inaczej.
§ 11.
Szczegółową organizację i zakres zadań Zespołu określa Regulamin Organizacyjny Zespołu.

Rozdział  IV

Finansowanie Zespołu

§ 12.
1.Działalność Zespołu finansuje Gmina Sterdyń w ramach środków budżetowych gminy.

2.Osobą upoważniona w imieniu Zespołu do składania oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków jest Kierownik Zespołu.
3.Dokumenty powodujące powstanie zobowiązań finansowych oraz inne dokumenty obrotu pieniężnego i o charakterze rozliczeniowym podpisują Kierownik Zespołu, Główny Księgowy Zespołu oraz Dyrektorzy poszczególnych jednostek oświatowych.

§ 13.
1.Zespół działa na podstawie rocznych planów finansowych.
2.Projekty rocznych planów finansowych sporządza Główny Księgowy, zatwierdzają Dyrektorzy poszczególnych jednostek oświatowych a uchwala w ramach budżetu Rada Gminy w Sterdyni.
3.Kierownik Zespołu składa corocznie sprawozdanie z działalności Zespołu oraz przedstawia na bieżąco potrzeby w zakresie oświaty na terenie gminy w uzgodnieniu z Dyrektorami jednostek oświatowych.
4.Zadania Zespołu  mogą być realizowane w formie gospodarki pozabudżetowej w ramach utworzonego rachunku dochodów własnych. 

§ 14.
1.Wynagrodzenia dla pracowników Zespołu regulują przepisy w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach samorządu terytorialnego.

2.Prawa i obowiązki pracowników zatrudnionych w Zespole regulują przepisy o pracownikach samorządowych.

Rozdział  V

Nadzór nad działalnością Zespołu

§ 15.
Nadzór nad działalnością Zespołu sprawuje Wójt Gminy w Sterdyni.

Rozdział  VI

Postanowienia  końcowe

§ 16.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie powszechnie obowiązujące przepisy.

§ 17.
Zmiany niniejszego statutu mogą być dokonywane w trybie jego uchwalenia.
Przewodniczący

Rady Gminy

Andrzej Pogorzelski
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